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Forsendur
Starfspréunarazetlun Vikurskola byggir a eftirfarandi pattum:

e Syn og stefnu skdlans, préounarverkefnum og dherslum sem eru i skélanum

o Nidurst6dum Ur innra mati

e Oskum starfsmanna i starfsmannavidtélum

e Oskum skélans og starfsmanna til Skélapjénustunnar um namskeid og fraedslufundi

Helstu aherslur starfspréunar Vikurskola 2020-2021
Uppeldi til dbyrgdar og ART. Allir starfsmenn pekki hugmyndafraedi og vinnubrégd Uppeldis til dbyrgdar
og ART og nyti pau verkfaeri i daglegu starfi.

Namsmat. Allir kennarar taki patt i préun kennsluhatta og ndmsmats med hlidsjén af kréfum
Adalndmskrar.

Steerdfraedindm og kennsla. Ryna kennsluhaetti og samrama aherslur.

Skyndihjalp og eldvarnir. Allir starfsmenn fai namskeid i skyndihjalp og taki patt i brunazefingu med
nemendum og fai pjalfun a slokkvibunad.

Heilsueflandi skélastarf. Unnid samkvaemt aherslum Landlaknisembaettisins og styrihdp verkefnisins.

Allir starfsmenn hafi taekifeeri til ad prda faerni og pekkingu a pvi svidi sem peir hafa dhuga 4 og pjonar
hagsmunum skdlans.

Starfsproun
i 1gum um grunnskéla 91/2008 grein 12 segir:

,,Ad frumkvaedi skdlastjéra moétar hver skéli daetlun til akvedins tima um hvernig simenntun starfsfélks
hans skuli hagad svo ad hun sé i sem bestu samraemi vid aherslur skdlans, sveitarfélagsins og
adalnamskrdr. Kennarar og skdlastjérar grunnskoéla skulu eiga kost 4 reglulegri simenntun i peim tilgangi
ad efla starfshaefni sina.”

Jafnframt eru dkvaedi i kjarasamningum starfsmanna um si- og endurmenntun starfsfdlks. ba er lika
akvaedi i starfsmannastefnu Myrdalshrepps um starfspréun starfsmanna.

Menntun er @vilangt ferli og simenntun er lykill ad arangri og framgangi i starfi. Hugtakid starfspréun
visar til pess ad starfsmenn prai eigin faerni, pekkingu og vidhorf og geti med pvi maéti nytt haefileika sina
og dafnad i starfi. Lykillinn ad gédum arangri i starfspréun byggist 4 frumkvaedi starfsmanna, metnadi og
arvekni gagnvart starfinu.

Hver og einn starfsmadur ber abyrgd 4 pvi ad halda sér vid i starfi og endurnyja pekkingu sina. bad ma
gera a eigin vegum t.d. med lestri, rannsdknum og netskodun. Starfspréun fer einnig fram i samvinnu vid
fagfélk og samstarfsfélk i gegnum préunarverkefni innan skélans eda i samstarfi vié hagadila i
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samfélaginu. b4 getur starfsmadur sétt namskeid, stundad formlegt ndm i simenntunarstédvum,
haskoélum eda 68rum fraedslustofnunum.

Starfspréun verdur avallt samstarfsverkefni stjornenda og starfsmanna og leidarstefid er ad gera skélann

betri menntastofnun med vel menntudu starfsfélki sem lidur vel i starfi.

Skdlastjori ber abyrgd a framkvaemd og Urvinnslu starfspréunardaetlana i samstarfi vid
adstodarskolastjéra og samvinnu vid starfsmenn.

Fastir lidir i starfsproun skélans

Vidfangsefni Timabil batttakendur Abyrgdaradili
Skyndihjalp Annad hvert ar Allir Skolastjori
Uppeldi til dbyrgdar A0 lagmarki tvisvar 8 Allir starfsmenn Styrihdpur

Kynning, upprifjun

ari eda eftir pvi sem vid
a. Samhlida ART.

Uppeldi til dbyrgdar-
namskeid

Eftir porfum

Nyir starfsmenn

Styrihépur/Skolastjori

Jardvangsskali Kotlu
Geopark

Kynning a starfinu eftir
pvi sem vid 3,
vidfangsefni valin ad
hausti.

Allir starfsmenn

Verkefnastjori i
samstarfi vid
skolastjora og Kotlu
Jardvang

ART — kynning og
vidhaldid pekkingu

Tvisvar a ari samhlida
Uppeldi til dbyrgdar.

Allir starfsmenn

Styrihdpur/Skolastjori

ART - réttindanamskeid

Eftir porfum

Nyir starfsmenn

Skolastjori

Eldvarnir / Nattdruva

Arlega

Allir starfsmenn

Skolastjori i samvinnu
vio slokkvilidsstjora

Barnavernd

Annad hvert ar

Allir starfsmenn

Skolastjori i samstarfi
vid Félagspjéonustu
Rangarvalla- og Vestur-
Skaftafellssyslu

Ymis erindi og fraedsla
a vegum Skolapjénustu
Rangarvalla- og Vestur-
Skaft.

Arlega

Allir starfsmenn

Skélapjonustan

Namsferd bridja hvert ar Allir starfsmenn Ferdanefnd -
Stjérnendur
Heilsueflandi Arlega samkvaemt Allir Styrihépur

grunnskoli

verkaaetlun
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Starfspréunarverkefni Vikurskola 2020-2021

Vidfangsefni

batttakendur

Markmid

Timi

Abyrgd/verkstjor
n

Uppeldi til dbyrgdar-
namsstefna

Allir

Ad allir fai
grunnpekkingu i
hugmyndafraedi
Uppeldis til
abyrgdar

13. 4gust

Skolastjori

Uppeldi til dbyrgdar-
starfsmannasattmali

Allir

Skapa
einingu,samstodu
og jakvaedan
starfsanda

Starfsmannafundir
1/9 og 6/10

Styrihépur

Uppeldi til dbyrgdar

Allir

Kenna a notkun
,,Verkfaerakistunnar”

Starfsmannafundir
allt ario

Styrhépur

Steerdfraedi —
samraming
namsmarkmida
(vinna héfst haust
2019)

Steerdfraedi-
kennarar

Efla fagvitund i

staerdfraedikennslu.

Skapa samfellu i

steerdfraedi milli

samkennsluhdpa
og stiga.

Stigsfundir allt aridg,
starfsdagar ad
hausti og vori

Adstodarskala-
stjori staerdfraedi-
kennarar

Namsmat

Allir
kennarar

Efla faerni kennara i
notkun Mentors sem
teekis vid ndmsmat.
Framsetning ndmsmats
4 Mentor verdi
samraemd, einkunnir &
unglingastigi i
bokstofum fra hausti
2020.

Haefnikort verdi sett
upp fyrir alla nemendur
i islensku og
steerdfraedi.

Stigsfundir

Stjérnendur /
Umsjénarkennarar

Steerfraedileidtogar

Tveir
kennarar

Efla leidtogaheaefni
og pekkingu a
steerdfraedikennslu
innan skdlans,
skapa faglegt
namssamfélag

6 skipti yfir
skolaarid

Skolastjori
MVS - Hi

Heilsueflandi
skdlastarf. Lidan og
samskipti a
vinnustad.

Allir

Efla jakveedan
starfsanda og gera
starfsfélk
medvitadra um
mikilvaegi gé0ra
samskipta

Odagsett

Skolastjori i
samstarfi vid
Skolarad
Vikurskéla
Vanda
Sigurgeirsdottir
lektor
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Uppeldi til dbyrgdar- | Allir Dypka pekkingu Juni 2021 Skolastjori -
namsferd til Kanada | starfsmenn starfsmanna a ferdanefnd
hugmyndafradi

Uppeldis til

abyrgdar
Eldvarnir — Allir Gera starfsmenn Oktdber 2020 Skdlastjori —
Brunazfing og starfsmenn feera um ad vinna Slokkvilidsstjori
kennsla a hratt og skipulega
slékkvibunad vio eldsvoda og ad

geta nytt

slokkvibanad
Skyndihjalp Allir Kenna ogrifjaupp | Vor 2021 Skolastjori

starfsmenn grundvallarfaerni i
skyndihjalp

Fraedsluerindi/ styttri | Allir Val eftir dherslum Skélapjénustan/
namskeid 4 vegum starfsmenn og dhugasvidi / Allt skélaarid skolastjori
Skélapdnustunnar aherslum skdlans

Fjarmognun starfsprounar

Vikurskéli og starfsmenn hans skipta ad einhverju marki kostnadi vid starfspréun. Starfsmenn nyta
mogulega styrki Ur sinum endurmenntunarsjédum og e.t.v. ar 6drum préunarsjodum. Skdélinn éskar eftir
fjdrveitingu fra Myrdalshreppi til simenntunar starfsmanna. Starfsmenn purfa alltaf ad semja sérstaklega
vid skoélastjora, fyrirfram, um kostnad vegna starfspréunar sem peir hafa hug a eigin vegum.

Vikurskéli stefnir ad pvi ad saekja um i Endurmenntunarsjdd grunnskdla arlega fra og med skdlaarinu
2020-2021, til pess ad fjdrmagna namskeid sem henta aherslum skélans og starfsmannahdpi.

Myrdalshreppur sétti til Fraedslunets Sudurlands arid 2019 um verkefnid Fraedslustjéri ad lani. Markmid
bess ad er ad kortleggja dskir starfsmanna sem ekki hafa formlega starfstengda menntun. Su vinna
stendur yfir. Almennir starfsmenn Vikurskdla munu njéta géds af verkefninu.

Starfsproun — réttindi og skyldur

Skolastjori er dbyrgur fyrir ad setja upp daetlun um arlega starfspréun. Hver og einn starfsmadur ber
hinsvegar abyrgd a eigin starfsproun. Starfsmenn halda utan um skraningar a8 endurmenntun og skila til
skélastjora i lok hvers skélaars yfirliti yfir starfspréun &rsins. [ starfsmannasamtdlum sem fara fram i
febrdar til mars ar hvert, er starfspréun hvers og eins reedd og paer éskir sem starfsmadurinn hefur
naesta skdlaar. Samkvaemt kjarasamningum kennara eru aaetladur 150/126/102 kist. Til starfspréunar og
undirbunings utan starfstima skdladrsins. Heildartalan fer eftir lifaldri og starfshlutfalli. Ef starfspréun er
unnin a starfstima skéla pa leggst dlag a pessa vinnu og timunum faekkar sem pvi nemur. Kjarasamningar
annarra starfsmanna kveda ekki 8 um akvedinn timafjélda til starfspréunar.

Starfspréounaraaetlun skélans er birt 4 heimasidu www.vikurskoli.vik.is.



http://www.vikurskoli.vik.is/
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Simenntunarnefnd 2020-2021

Stjérnendur og umsjonarkennar, fulltrdi almennra starfsmanna.
Ferdanefnd 2020-2021

Kolbrin Osk Gudjénsddttir

Hrund Jafetsdottir

Sif Hauksdottir




