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Um Vikurskola

Vikurskaéli, Vik i Myrdal er grunnskoli i sveitarfélaginu Myrdalshreppi. Skolinn ték fyrst til starfa
1. desember arid 1910. Skdlinn pjénar bérnum Ur porpinu i Vik og sveitunum austan og vestan
Vikur. [ grunnskélanum eru 56 nemandi i 1.-10. bekk. Starfsmenn eru 19 en pé ekki allir i fullu
starfi auk stundakennara sem koma inn i valgreinar. Starf i grunnskélanum hefst klukkan 08:10
alla virka daga. Skélahusnzdid opnar klukkan 07:45. Hver kennslustund i grunnskélanum er 40
minutur. begar kennslu lykur hja nemendum i 1-4. bekk bydst peim daegradvdl og
ipréttazefingar @ vegum Ungamennafélagsins Kotlu. Skéla- og fristundastarfi lykur klukkan
16:00.

Menntastefna Myrdalshrepps

A heimasidu Vikurskéla er menntastefna Myrdalshrepps birt.

Starfsemin

Vid Vikurskoéla starfa 19 starfsmenn skolaarid 2024-2025, i mismunandi starfshlutfollum. bar af
eru 2 stjérnendur, 11 kennarar/leidbeinendur, sérkennari, proskapjalfi, namsradgjafi og 5 adrir
starfsmenn. Auk pess hafa stundakennarar komid i valgreinar a unglingastigi. Allar helstu
aaetlanir og upplysingar um Vikurskéla ma finna 4 heimasidu skélans www.vikurskoli.is

Mottaka nyrra starfsmanna

Skélastjori tekur @ méti nyjum starfsmonnum og fer med peim yfir mal sem porf er 4 ad skoda i
upphafi.

» Gerdur er rddningarsamningur

» Undirritad tranadarskjal

» Leyfi fengid til 6flunar upplysinga Ur sakaskra

» Stéttarfélag — hvattir til ad kynna sér vel réttindi sin

» Upplysingar um skattkort, lifeyrissparnad og slikt

» Kynna heimasiduna

» Kynna starfsmannahandbdk (fyrirkomulag a tilkynningum um veikindi og
leyfisbeidnir)

» Kynna skélanamskra (samstarf vid leikskdla, tonskdla og adra skdla)

» Kynna starfsaaetlun

» Fara yfir og kynna skdladagatal

> Utskyra fyrirkomulag & kaffi- og matartimum

» Stefnur og préunarstarf kynnt — ART, Uppeldi til dbyrgdar, Jardvangsskali,
Heilsueflandi grunnskdli, Erasmus+)

» Tolvupdstfang

» Skodunarferd um skélahisnaedid
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Trunadur og sidareglur

Starfsmonnum skdlans ber l6gum samkveemt ad geeta trdnadar i starfi sinu, beedi gagnvart
nemendum, foreldrum og samstarfsfélki. Trinadarskylda gildir afram pd starfsmadur 1ati af
storfum. Hverjum starfsmanni er skylt ad gaeta pagmaelsku um nemendur, foreldra,
samstarfsmenn eda onnur pau atridi er hann faer vitneskju um i starfi sinu og leynt skulu fara
samkveemt l6gum, fyrirmeaelum yfirbodara eda edli malsins. Pagnarskyldan helst pétt 1atid sé af
starfi sja 32. gr. laga um réttindi og skyldur kennara og skélastjérnenda grunnskdla nr. 72/1996.
Allir starfsmenn Vikurskéla undirrita pagnarskyldu.

Starfslysingar

Skolastjori

Skélastjori er forstodumadur skdlans, stjérnar honum, ber abyrgd a starfi skélans og
veitir honum faglega forystu.

Skolstjori fer med abyrgd og skyldu til frumkvaedis ad allri datlanagerd — baedi ad pvi er
er vardar préun og uppbyggingu og einnig gagnvart gerd fjarhagsasetlunar i samstarfi vio
sveitarstjora.

Skélastjori annast og undribyr manadarlega fundi med skélastjorum Leikskdlans
Manalands og Ténskdla Myrdalshrepps og naudsynlega fundi med 6llum starfsménnum
svo og samradsfundi eftir porfum.

Skélastjori ber abyrgd a starfsmannahaldi — annast radningar almennra starfsmanna og
fer jafnframt med stjérnunarvald 4 vinnustad i samraemi vid starfsmannastefnu
Myrdalshrepps.

Skolastjori ber abyrgd a innra starfi skdlans, verkaskiptingu og vinnuvidmidunum innan
beirra marka sem kjarasamningar og almennar starfsvenjur skapa. Skélastjori tryggir ad i
gildi séu skyrar starfslysingar fyrir 6ll storf og skilgreiningar @ verkefnum starfsmanna.
Skolastjori ber dbyrgd a moéttdku, pjalfun og leidségn nyrra starfsmanna.

Skolastjori fer med framkvaemd fjarhagsasetlunar — hefur umsjéon med innkaupum, aritar
reikninga og skilar videigandi gognum til skrifstofu og bokhaldsdeildar Myrdalshrepps i
samrami vid nanari reglur par um.

Skodlastjori hefur umsjon med og skipuleggur notkun hisnaedis skélans og hefur umsjén
med vidhaldi og endurbétum hdsnaedisins innan marka fjarhagsazetlunar.

Skolastjori sér um skil & vinnuskyrslum starfsfolks skdlans sem og timaskilum yfirvinnu.
Skolastjori afgreidir umséknir um skolavist i skdlanum.

Skdlastjori ber abyrgd a upplysingagjof til foreldra, nemenda og starfsmanna m.a. med
utgafu fréttabréfs og uppfaersiu 4 heimasidu i samradi vid adra stjérnendur skdlanna i
Myrdalshreppi.

AJ 60ru leyti eru starfsskyldur skdlastjora eins og kvedid er 4 um i l6gum, reglugerdum
og skélandmsskra.


http://www.althingi.is/lagas/nuna/1996072.html
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Skdlastjori vinnur samkvaemt pvi umbodi sem honum er falid i [l6gum nr. 90/2008 og
91/2008 og peim vinnufyrirmaelum 68rum sem sveitarstjérn hefur med l6gmaetum heetti
stadfest og komid 4 framfaeri vid adila.

Skélastjori hefur umsjon med upplysingakerfi skélans, Mentor.

Skolastjori situr fundi freedslunefndar Myrdalshrepps.

Skélastjori sakir fundi skolastjérnenda eftir porfum.

Adstodarskolastjori

Adstodarskdlastjori er stadgengill skélastjéra og annast daglega verkstjorn i samvinnu
vio skoélastjora.

Adstodarskolastjori adstodar vid dxetlanagerd og hefur umsjon med faglegu starfi
grunnskolans.

Adstodarskolastjori fundar eftir porfum med skolastjora og 6drum adilum innan
skolasamfélagsins.

Adstodarskolastjori sér um almenn innkaup fyrir skélann.

Adstodarskdlastjori tekur patt i gerd skdélandmskrar, arsaaetlunar, mati a starfsemi
grunnskdlans og préunarverkefnum undir stjérn skélastjéra.

Adstodarskolastjori ber abyrgd a ad midla upplysingum innan skdlans.
Adstodarskdlastjori hefur umsjon med moéttdku, pjalfun og leidsdgn nyrra starfsmanna
grunnskodlans i samstarfi vid skolastjora.

Adstodarskdlastjori fylgist med ad grunnskélinn sé buin naudsynlegum uppeldis- og
kennslugdgnum i samvinnu vid skdlastjora.

Ber abyrgd 4 ad unnid sé eftir skdlanamskra.

Tryggir ad sérhvert barn i grunnskélanum fai kennslu, leidségn, uménnun og/eda
sérkennslu eftir porfum.

Ber dabyrgd 4 ad medferdarasetlunum sérfraedinga vegna einstakra barna sé framfylgt.
Hefur eftirlit med ad umsjénarkennarar skipuleggi samstarf vid foreldra/forradamenn
barna s.s. dagleg samskipti og foreldravidtol.

Ber abyrgd a ad foreldrar/forradamenn fai upplysingar um proska og lidan barnsins og
ba starfsemi er fram fer i skdlanum og ekki vardar trianad gagnvart 6drum bérnum og
foreldrum/forradamoénnum peirra.

Ber abyrgd a ad leitad sé sampykkis foreldra/forradamanna barns, a8ur en leitad er
adstodar annarra sérfraeedinga.

Sinnir peim verkefnum er vardar uppeldi og menntun barnanna og stjérnun skélans sem
skdlastjori felur honum.

Hefur umsjén med upplysingakerfi skdlans, Mentor.

Adstodskolastjori seekir fundi skodlastjérnenda eftir porfum.



Kennari

STARFSMANNAHANDBOK VIKURSKOLA

Vinnur vid gerd skélanamskrar og annarra dzetlana sem tengjast skolastarfinu.

Hefur umsjén med og ber dbyrgd a faglegu starfi og framkveemd kennslu i vidkomandi
namsgrein.

Seekir ndmskeid, radstefnur fraedslufundi tengda starfinu i samraemi vio
endurmenntunaraaetlun skélans.

Fylgist vel med lidan og ndmsframvindu nemenda bregst strax vid ef purfa pykir. Er i
samstarfi og samvinnu vid umsjénarkennara og sérkennara/studningsfulltria og veitir
beim upplysingar um nemendur.

Skipuleggur starf nemenda til lengri og skemmri tima med gerd kennsludatlana.

Ber dbyrgd 4 ad oOll kennsla og namsmat séu skipulogd med tilliti til parfa og getu
nemenda pannig ad kennslan i hépum/ bekkjum nytist hverjum nemanda sem best.
Vinnur ad gerd einstaklingsaaetlunar fyrir nemendur med ndms- og hegdéunarordugleika
i vidkomandi faggrein i samstarfi og samvinnu vid umsjonarkennara og/eda sérkennara.
Veitir ndms- og kennsluradgjof til nemenda, studningsfulltria og forraddamanna ef purfa
bykir.

Fylgist med astundun nemenda, og heldur utan um skraningar vardandi nemendur ef
burfa pykir.

Skrair namsmat, umsagnir og/eda einkunnir i Mentor.

Tekur patt i samvinnu kennara, kennarafundum, ndmskeidum og stigsfundum.

hefur umsjén med og ber abyrgd a kennslutaekjum/sérgreinastofu vidkomandi
faggreinar.

Sér um innkaup fyrir viokomandi ndmsgrein i samradi vid stjérnendur.

onnur pau verkefni sem skélastjéri felur honum

Umsjonarkennari
Sjd lysingu kennara hér ad ofan ad auki:

Studlar markvisst ad jakvaedum samskiptum og gagnkvamu trausti.
Tengilidur milli heimilis og skola.

Studlar ad jakvaedu og gdédu samstarfi milli heimilis og skéla.
Fylgjast med andlegri og félagslegri lidan umsjonarnemenda sinna.
Leitast vid ad studla ad andlegri og félagslegri vellidan nemenda.
Fylgjast med namsframvindu umsjénarnemenda sinna.

Studlar ad metnadi og gédri namsframvindu nemenda.

Fylgjast med dstundun umsjénarnemenda sinna.

Hann er trdnadarmadur umsjénarnemenda sinna.

Ber abyrgd 4 ad gerd sé einstaklingsnamskra fyrir pa umsjonarnemendur sem slikt purfa.
Situr i teymi um pa umsjénarnemendur sina sem vid a.
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Annast skyrslugerd, einkunnafaerslur og afhendingu ndmsmats.

Proskapjalfi

Mikilvaegt er ad proskapjalfi og kennari/kennarar starfi naid saman og gaeti pess ad verkaskipting
bjoni sem best 6llum einstaklingum bekkjarins/deildarinnar.

Vinnur vid gerd skélanamskrar.

Ber dbyrgd 4 og annast proskapjalfun og uménnun nemenda med fétlun og dnnur fravik
Ber dbyrgd @ samskiptum vid fjolskyldur nemenda sinna i samradi vid umsjénarkennara.
Stendur vord um réttindi nemenda sinna og studlar ad pvi ad peir njéti bestu pjénustu
sem moguleg er & hverjum tima.

Tryggir svo sem kostur er og studlar ad jafnrétti og jakvaedum vidhorfum til fatladra
einstaklinga.

Eflir og vidheldur fagpekkingu sinni med reglubundinni endur-og simenntun

Adstodar vid gerd einstaklingsndmskraa i samrdadi vid umsjénarkennara, foreldra og adra
eftir pvi sem vid a.

Skipuleggur pjalfunaradstaedur, velur/atbyr pjalfunar- og namsgogn og fylgir eftir settum
markmidum. Metur drangur og endurskodar markmid i samstarfi vid samstarfsadila.
Tekur patt i kennara og starfsmannafundum.

Veitir foreldrum nemenda sinna radgjof og leidbeiningar.

Annast upplysingagjof og upplysingadflun vegna sérparfa nemenda sinna.

Midlar sérpekkingu til kennara, annarra starfsmanna skélans og foreldra.

Ber, d4samt umsjénarkennurum dabyrgd a upplysingagjof og upplysingadflun vegna
flutnings nemenda milli skdla.

Ber dbyrgd a reglulegu sambandi vid umsjonarkennara viokomandi bekkja

Ber dbyrgd 4 ad trunadargégn nemenda hans séu vistud med skipulegum heetti i
persénumoppu.

Vinnur énnur pau verkefni sem skélastjori felur honum og edlilegt getur talist ad ramist
innan verksvids hans.

broskapjalfi a saeti i nemendaverndarradi skélans.

broskapjalfi sér um bodun teymisfunda, ritun fundargerda 4 teymisfundum og fragang
beirra.

Er i samstarfi vid kennara, adra starfsmenn skdlans og foreldra.

Er rddgefandi adili vegna mottdoku nyrra nemenda med fotlun.

Skipuleggur starf nemenda med sérparfir til lengri og skemmri tima med gerd
kennsluaesetlana i samstarfi vid umsjénarkennara.

Veitir ndms- og kennslurddgjof til nemenda, studningsfulltrda og forrddamanna ef purfa
bykir.

Tekur patt i samvinnu kennara, kennarafundum, namskeidum og samradsfundum

Hefur umsjon med og ber abyrgd a kennslutaekjum/sérgreinastofu fyrir sérkennslu og
innkaup i samstarfi vid skdlastjora.
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broskapjalfi er i samskiptum vid adrar stofnanir s.s. Greiningar- og radgjafarsto6d, Setrid i
Sunnulaekjarskdla, Barna og unglingageddeild, Félags, og skélapjonustu Rangarvalla- og Vestur-
Skaftafellssyslu o.fl. i samrddi vid stjornendur.

Studningsfulltrai

Tekur patt i vinnu vid skélanamskra skélans.

Seekir endurmenntun og samstarfsfundi skélans.

Styrkir jakvaeda hegdun nemenda samkveemt vinnuadferdum Uppeldis til dbyrgdar —
uppbygging sjalfsaga og ART.

Adstodar nemendur i leik og starfi, leidbeinir peim i samskiptum peirra vid adra,
nemendur og starfsfolk.

Sér til pess ad vel sé gengid um anddyri skdlans.

Veitir fyrstu hjalp ef slys og 6hopp verda.

Hefur umsjén med nemendum i matsal, frimindtum, uti, inni 4 gdngum og gaeslu med
nemendahépum ef ekki tekst ad manna forféll kennara med 68rum haetti.

Sinnir 68rum peim verkefnum sem skoélastjéri felur viokomandi.

Skolalioi

Tekur patt i vinnu vid skélandmskra skdlans.

Saekir endurmenntun og samstarfsfundi skélans.

Styrkir jakvaeda hegdun nemenda samkveemt vinnuadferdum Uppeldis til dbyrgdar —
uppbygging sjalfsaga og ART.

Sér um morgunhressingu og innkaup vegna hennar, skdmmtun & hadegismat nemenda
og fragang/uppvask i matsal.

Heldur ro0 og reglu i eldhusi.

Sér um skraningar 3 hitastigi i keelum og frystikistum.

Heldur utan um skraningar & maltidum starfsmanna.

Veitir fyrstu hjalp ef slys og 6hopp verda.

Sinnir 66rum peim verkefnum sem skélastjéri felur viskomandi.

Umsjénarmadur Daegradvalar
Umsjénarmadur Daegradvalar er jafnframt studningsfulltrui i bekk

Tekur patt i vinnu vid skélanamskra skélans.

Seekir endurmenntun og samstarfsfundi skélans.

Styrkir jakvaeda hegdun nemenda samkveemt vinnuadferdum Uppeldis til abyrgdar —
uppbygging sjalfsaga og ART.
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e Hefur umsjon med skipulagningu Daegradvalar i samstarfi vid skdlastjéra og adra
studningsfulltria Daegradvalar.

e Adstodar nemendur i leik og starfi, leidbeinir peim i samskiptum peirra vié adra,
nemendur og starfsfolk.

e Sér til pess ad vel sé gengid um anddyri skdélans og dnnur sameiginleg rymi.

e Veitir fyrstu hjalp ef slys og hopp verda.

e Hefur umsjén med nemendum i matsal, frimindtum, uti, inni &8 gdngum og gaeslu med
nemendahépum ef ekki tekst ad manna forfoll kennara med 6drum heetti.

e Sinnir 6drum peim verkefnum sem skdlastjoéri felur viokomandi.

Raestingar

Raesting a Vikurskola er unnin i samraemi vid verklysingu og uppmeaelingu a hidsinu sem
framkvaemd var haustid 2019. Starfsfolk vid raestingu er bundid trdnadi i starfi sinu i Vikurskdla
eins og adrir starfsmenn skdlans.

Nefndir og teymi
Innan skélans starfa morg rad, teymi og nefndir sem allar hafa pad meginhlutverk ad hlua ad
starfi og vellidan nemenda og starfsfdlks. Nefndir, rad og teymi eru:

Matsteymi

Innra mat Vikurskéla byggir 8 deetlun sem sett er fram 4 fjégurra ara fresti og endurskodud
regluglega innan pess tima. Matsteymi skdélans sér um skipulagningu og eftirfylgd med innra
mati skélans. Matsteymid endurskodar daetlun skélans um innra mat. [ teyminu sitja Elin
Einarsdéttir skolastjori, Kolbrun Osk Gudjénsdéttir adstodarskdlastjori/kennari, Sif Hauksdottir
fulltrdi kennara, Anna Birna Bjornsdéttir fulltrdi starfsmanna, Sigrin Jénsdéttir og iris Anna
Orradottir.

Uppeldi til abyrgdar og ART

Vikurskéli hefur sidan arid 2008 unnid eftir hugmyndum Uppeldis til dbyrgdar. Unnid er ad pvi
ad mennta kennara og annad starfsfélk i ART og er stefnt ad pvi ad ART pjalfun sé i 6llum
bekkjum skélans. Starfsmonnum Vikurskéla ber ad tileinka sér pessa hugmynafraedi og nyta sér
i 6llu starfi eins og kostur er. UTA og ART teymid halda utan um starfid i skélanum og hvetja
kennara og starfsfélk, koma med tilldgur ad sameiginlegum verkefnum. [ teyminu starfa:
Kolbrin Osk Gudjonsdéttir adstodarskolastjori, buridur Lilja Valtysdéttir kennari, Hjordis Rut
Jénsdottir kennari, Erla Pérey Olafsdéttir kennari og Anna Birna Bjdrnsdoéttir studningsfulltrui.

Heilsueflandi grunnskoli

Vikurskéli sétti um adild ad verkefninu heilsueflandi grunnskdli haustid 2018. Verkefnié hefur
gengid vel og tekist hefur ad draga grunnlinu i 6llum meginpattum verkefnisins. i styrihép
verkefnisins eiga saeti: Elin Einarsdottir skélastjori, Victoria Reinholdsdéttir kennari, Katrin
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Waagfjord kennari, Anna Birna Bjornsdottir studningsfulltrai, Margrét Lilja Sigurgeirsdottir
skolahjukrunarfreedingur, Porbjorg Kristjansdottir fulltrii foreldra og Andri Berg J6hannsson
fulltrdi nemenda. Styrihépurinn kemur ad lagmarki saman einu sinni & ari og pess a@ milli starfa
fulltraar skdlans i verkefninu undir stjérn Victoriu Reinholdsdéttur kennara.

Jardvangsskoli Kotlu Geopark

Vorid 2017 var undirritadur samstarfssamningur vid Kotlu jardvang og Vikurskdéla um ad skélinn
sé GEO-UNESCO skoli. Reynt er ad flétta aherslur jardvangsins inn i skdlastarfid og
natturufraedikennslu eins og haegt er. Samstarfsverkefni Kotlu Geopark og Vikurskdla um
strandmaelingar a Vikurfjoru féru af stad skélaarid 2020-2021 og stendur enn yfir. M.a. hefur
broast valgrein 4 unglingastigi Ut fra verkefninu.

Erasmus+ verkefni
Vikurskéli hefur um drabil tekid patt i alpjédlegu samstarfi i gegnum menntaaasetiun ESB,
Erasmus+. Verkefnid sem unnid er nd ad stendur til arsins 2026.

Aheyrnarfulltrii { freedslunefnd
Puridur Lilja Valtysdoéttir kennari er aheyrnarfulltrai i Fjolskyldu,-fristunda- og menningarradi, til
vara Victoria Reinholdsdottir.

Skolarad Vikurskola

Samkvaemt l6gum um grunnskéla skal starfa skélarad vid grunnskdla, hlutverk pess er ad vera
samradsvettvangur skélastjora og skdlasamfélags um skélahald. [ skélaradi eiga saeti auk
skdlastjora, fulltrdar kennara, almennra starfsmanna, foreldra, nemenda og fulltrai
grenndarsamfélags. Fulltrdar kennara eru Sif Hauksddttir og buridur Lilja Valtysdottir, fulltrui
starfsmanna Berglind Mdsdottir fulltriar foreldra Bergny Osp Sigurdardéttir og Sveinn
Sigurdsson, fulltriar nemenda [ris Anna Orradéttir og Andri Berg J6hannsson, fulltrdi
grenndarsamfélagsins er NN.

Jafnréttisnefnd

Jafnréttisnefnd hefur med hondum ad gera og endurskoda jafnréttisdaetlun skdlans sem og
kynna starfsménnum hana.

[ jafnréttisnefnd sitja Aslaug Einarsdéttir, Seemunda Osk Fjeldsted, og Adam Szymielewicz.

Eineltisteymi

Unnid er eftir eineltisdatlun sem birt er i skélanamskra. Ef grunur vaknar um einelti ber ad
tilkynna pad til stjérnenda skriflega. Ferlid i framhaldinu eru lyst i eineltisdaetlun skolans.
Mogulega eru fleiri adilar kalladir til fleiri adila til pess ad vinna ad urlausn peirra mala sem
koma upp. Starfsmonnum skélans ber ad pekkja eineltisazetlun skélans, vinna eftir henni og
kynna hana foreldrum og 68rum ef purfa pykir.

[ eineltisteymi sitja stjornendur og adrir sem til eru kalladir hverju sinni. Sveitarfélagid
Myrdalshreppur er ad vinna eineltisazetlun fyrir alla starfsmenn sveitarfélagsins.
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Prounarverkefni og sérstok ahersluverkefni
[ Vikurskdla er stddugt unnid ad sérstokum ahersluverkefnum.

Laesi og lestur

Sveitarfélagid er adili ad pjédarsattmala um laesi og unnid hefur verid markvisst ad pvi ad bzeta
faerni nemenda a pessu undirstddu svidi menntunar. Hver umsjénakennari hefur umsjén med
lestrarkennslu hja sinum hépi. | pvi felst ad leggja fyrir lesfimi prof, sja um ad lesskilningsprof
séu 16gd fyrir og leggja linur i lestrarpjalfun. Kolbrin Osk Gudjonsdéttir er tengilidur vid
umsjonarkennara og er peim til adstodar og radgjafar.

Steerdfraedi

Steerdfraedikennarar skdélans mynda teymi og hittast haust og vor og setja dherslur i
steerdfraedinaminu og meta framvindu greinarinnar innan skdlans. Jafnframt skipuleggur teymid
2-3 4 6nn opna tima i steerdfraedi sem geta verid sameiginlegir pvert & bekki. Victoria
Reinholdsdottir er teymisstjori.

Namsmat

Samkvaemt Adalndmskra grunnskdla fra 2011 ber grunnskélum ad utskrifa nemendur ur 10.
bekk samkvaemt nyju ndmsmati og med einkunnum i békstofum. Namsmatskafli Skélanamskrar
Vikurskodla er i endurskodun.

Samkennsla
Vikurskéli er samkennslu skéli par sem ad 6llu j6fnu er kennt saman tveimur argéngum i senn.
Stodugt er unnid ad pvi ad préa samkennslu vid skoélann til hagsbéta fyrir nemendur.

Ytra og innra mat

Skolinn fér i ytra mat @ vegum Menntamalardaduneytisins a voronn 2021, nidurstédur
adgengilegar heimasidu skoélans. Innra mat skdélans fer m.a. fram i gegnum Skdlapulsinn og
unnid er med nidurstodur og lagt 4 radin med Urbaetur. Jafnframt i gegnum teymi skdlans,
kennarafundi og starfsmannafundi. Sja ndnar i deetlun um innra mat Vikurskéla og
sjalfsmatsskyrslu sem birt er 8 heimasidu skdlans.

Veikindaréttur og leyfi

Starfsmenn eiga veikindarétt eins og 16g og reglugerdir kveda a um og fer fjoldi veikindadaga
eftir starfsarum vidkomandi starfsmanns. Veikindaréttur vegna barna eru 12 dagar og gildir fyrir
born undir 13 ara aldri. Ef starfsmadur er veikur parf hann ad hringja inn veikindi sin eins fljott
og kostur er. Ef um lengri veikindi er ad raeda ber starfsmanni ad framvisa laeknisvottordi. Hvad
veikindi i sumarleyfi vardar parf ad tilkynna pau strax til yfirmanns og naegir pa télvupdstur. Ef
starfsmadur getur ekki notid sumarleyfis vegna veikinda parf laeknir ad votta pad. Mikilvaegt er
fyrir hvern starfsmann ad pekkja sinn rétt og gott ad leita til trainadarmanna i peim efnum.
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Sumarleyfi starfsmanna er eins og kvedid er 8 um kjarasamningum.
Hvad skammtimaleyfi vardar, parf alltaf ad seekja um pau skriflega, hja skélastjéra med gédum
fyrirvara. Skdlastjori metur hvort unnt er ad verda vid skammtimaleyfum innan skdladrsins.

A heimasidu sveitarfélagsins er ad finna Vidverustefnu Myrdalshrepps sem naer til allra
starfsmanna hja sveitarfélaginu
https://www.vik.is/static/files/Reglur_og_samthykkir/vidverustefna-.pdf

Endurmenntun

Kennarar hafa skilgreindan tima i kjarasamningi til endurmenntunar. beir halda utan um
endurmenntun sina og skila skyrslu arlega ad vori um endurmenntun yfir skélaarid.
Endurmenntunartimar eru 102. Endurmenntun kennara a ad fara fram utan vinnutima
kennarans til ad teljast til endurmenntunar. bvi parf ad semja sérstaklega um vid stjornendur ef
kennarar purfa ad taka leyfi ur kennslustund til ad sinna endurmenntun. O8rum starfsménnum
gefst kostur 8 ad endurmennta sig og halda einnig sjalfir utan um paer upplysingar og skila til
skdlastjora. Ef 6skad er eftir patttoku vinnustadar i kostnadi parf til pess fyrirfram sampykki
yfirmanns. Alltaf parf ad hafa samrad vid yfirmann um endurmenntun ef hun skarast a vid
vinnutima. Mikilvaegt er ad koma 6llum pappirum til yfirmanns vardandi nam sem lokid er og
geeti gefid réttindi til haekkunar launa. Sja ndnar i starfspréunardaetlun sem birt er 4 heimasidu
skélans.

Starfsprounarvidtol

Tvisvar sinnum a ari eru starfsmenn bodadir i starfsmannasamtoél. Ad hausti purfa kennarar ad

kldra vinnskyrslur i samtali og samrdadi vid skélastjora. Adrir starfsmenn fa stundatoéflur sinar og
verklysingar i upphafi skélaars. [ febriar/mars ar hver eru allir starfsmenn bodadir i vidtal med

skdlastjora par sem starfid er metid og horft fram a veginn til naesta skélaars.

Fundir

Starfsmannafundir eru ad jafnadi fyrsta midvikudag i hverjum manudi klukkan 16.
Kennarafundir eru a pridjudégum klukkan 15 ad jafnadi adra hvora viku. Stigsfundir eru haldnir
adra hverja viku, til skiptist hvort stig, a fimmtudégum klukkan 15, fyrir 1.-6. bekk og hinsvegar
7.-10. bekk. Adrir fundir t.d. vegna einstakra teyma, hépa eda nemendafunda fara ad jafnadi
fram @ midvikudégum en pa er bundin vidvera til klukkan 17 fyrir kennara.

Stodpjonusta

Skolapjonusta Rangarvalla- og Vestur-Skaftafellssyslu
Skolapjénustan er hluti af Byggdasamlagi um félags- og skdlapjonustu Rangdrvalla- og Vestur-
Skaftafellssyslu sem er samstarfsverkefni sveitarfélagana fimm Asahrepps, Rangdrpings ytra,
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Rangdrpings eystra, Myrdalshrepps og Skaftdrhrepps. Byggdasamlagid skiptist i tveer deildir,
félags- og skdlapjénustudeild, su fyrri med adsetur a Hellu og hin med adsetur a Hvolsvelli.
Netfang skélapjonustunnar er skolamal@skolamal.is og heimasida www. skolamal.is. A
heimasidunni er m.a. ad finna eydublod og gatlista sem notadir eru pegar malum er visad til
skolapjonustunnar.

Skélapjonustan starfar eftir reglugerd um sérfreedipjonustu sveitarfélaga vid leik- og grunnskdla
fra 2010 og stofnsamningi byggdasamlagsins.

Vid skdlapjonustuna starfa nu fjérir starfsmenn, forstodumadur/kennslurddgjafi grunnskala,
leikskdlaradgjafi, ndms- og starfsradgjafi og ritari. Pjonusta skdlasalfraedings og talmeinafraedings
er keypt i verktoku.

Starfsmenn skdlapjénustunnar eru til hidsa i skrifstofuhisnaedi Rangarpings ytra vid
Sudurlandsveg.

Hvernig malum er visad til sérfraedipjonustunnar er visad i heimasidu, skolamal.is. Par liggja
einnig frammi baeklingar sem lysa verklagi og verksvidi hvers sérfradings fyrir sig.

Starfsmenn Skélapjonustunnar hafa fasta vidveru i Vikurskéla annan pridjudag i hverjum manudi.

Nemendaverndarrad

i nemendaverndarradi sitja skolastjéri, proskapjalfi, namsradgjafi, starfsmadur
Skélapjonustunnnar, skélahjukrunarfraedingur og adili fra Félagspjonustunni Rangarvalla- og
Vestur-Skaft. A bord nemendaverndarrads koma ymis malefni sem varda nemendur og velferd
beirra. Kennarar geta visad malum pangad en alltaf parf ad upplysa foreldra um slikt ef mal er
tekid fyrir undir nafni nemanda, nema adstaedur leyfi pad ekki.

Heilsugaesla
Hjakrunarfraedingur fra Heilbrigdisstofnun Sudurlands sinnir skélahjukrun vié Vikurskdla.

Samstarf vid adra skola

Vikurskéli vinnur med Leikskdlanum Manalandi og Ténskdla Myrdeelinga vid ymis teekifaeri.
Reynt er ad braa bil leik- og grunnskdlastigs t.a.m. med ,,skélatimum’” og/eda vorskdla.
Nemendur i tdnlistarndmi fa leyfi ur kennslustundum til ad saekja tdnlistartima. Pa spila
nemendur Tonskdlans gjarnan a vidburdum skdlans. Skélinn a einnig i samstarfi vid
Fiolbrautarskéla Sudurlands ef nemendur a8 unglingastigi hafa lokid grunnskdlandmi i dkvednum
greinum. Mjog gott samstarf er @ milli skélanna i Rangarvalla- og V.-Skaftafellssyslu og seekja
elstu nemendur vidburdi svo sem haustball og arshatidarball med skélunum sameiginlega. ba
halda skélarnir a svaedinu héradskeppni Stéru-upplestrarkeppninnar til skiptis.

Skjalavarsla

Logum samkvaemt parf skdlinn ad sinna skjalavorslu. Starfsmenn purfa ad geyma télvupodsta fra
foreldrum er varda nemendur og koma peim i moppur vidkomandi nemenda i Skjalaskap inni i
stjérnunarrymi. Einnig parf ad halda utan um einkunnaspjold og vista undirritud spjold i pessum
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sému méppum. Ari eftir ad nemendur ljika grunnskélagéngu i Vikurskéla flytjast gégn peirra til
vistunar & Héradsskjalasafnid i Skégum.
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Breytingasaga

Utgafa Dagsetning Skyringar / breytingar Feert inn af:
3/05 2020 Fyrstu drog unnin skdélaarid 2019-2020 EE/KOG
15/06/2020 Starfsmannahandbék - drog EE
18/08/2020 Starfsmannahandbok —drog kynnt starsménnum | EE

1.0 2/09/2020 Starfsmannahandbdk EE

2.0 1/09 2021 Starfsmannahandbdk KOG/EE

3.0 10/10 2022 Starfsmannahandbok KOG/EE

4.0 27/11 2024 Starfsmannahandbdk uppfaersla KOG/EE
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